HUANCAYO

CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZA DE CONTRATA DOCENTES REGULARES

POR PUESTOS DE GESTION PARA EL PERIODO LECTIVO 2025
(R.V.M. N° 226-2020-MINEDU Y MODIFICATORIA R.V.M. N° 134-2023-MINEDU)

FECHA DE FECHA DE
o ERARA DIAS INICIO TERMINO
1 | Convocatoria del proceso 10 dias calendarios 14-02-2025 24-02-2025
2 | Inscripcién de postulantes 07 dias calendario* 18-02-2025 24-02-2025
Evaluacién ‘
a) Evaluacio6n curricular 02 dias habiles 25-02-2025 26-02-2025
3 b) Publicacion de resultados parciales 01 dia habil 27-02-2025 27-02-2025
c) Presentacion de reclamos 01 dia habil 28-02-2025 28-02-2025
d) Absolucidn de reclamos 01 dia habil 03-03-2025 03-03-2025
e) Evaluacion de sesion de aprendizaje ** 02 dias habiles 04-03-2025 05-03-2025
4 Pu'b!icacién de resultados finales en el cuadro de 01 dia hébil 06-03-2025 06-03-2025
méritos
5 | Adjudicacion de posiciones vacantes y horas 01 dia habil 07-03-2025 07-03-2025
5 Comdicic?rIIes para la suscripciéon de contrato y su 01 dia habil 10-03-2025 10-03-2025
aprobacion

* Estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos para la convocatoria
** Sa aplicara solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente

FORMAY CANAL DE POSTULACION

Los interesantes haran su postulacion a cualquier posicién vacante convocada, presentando su expediente, tal como lo establece
la R.V.M. N° 226-2020-MINEDU y su modificatoria R.V.M. N° 134-2023-MINEDU.

= Los expedientes deberan ser presentados en Mesa de Partes del I.LE.S.T.P. “Andrés Avelino Céaceres Dorregaray”, en la Carretera
central Km. 8.900 San Agustin de Cajas - Huancayo. El horario de atencién de lunes a viernes de 08:00 a 15:00 horas.

San Agustin, 13 de febrero del 2025
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POSICIONES VACANTES POR ENCARGATURA DE PUESTOS DE GESTION
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