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En el |Instituto de Educacion Superior
Tecnolégico Publico “Andrés Avelino Caceres
Dorregaray” creemos que aprender es transformar
tu futuro. Vivimos en una sociedad que avanza a
pasos gigantes en ciencia y tecnologia, y sabemos
gue los retos de hoy exigen profesionales capaces de
innovar, crear y liderar con integridad. Aqui no solo
adquirirds conocimientos, sino que aprenderas
haciendo, desarrollando habilidades practicas que te
preparan para enfrentar el mundo laboral y aportar
al desarrollo sostenible de nuestro pais.

Director General

Ofrecemos programas de estudio en los
campos de la ciencia, la tecnologia y la gestion
empresarial, respaldados por una plana docente
de reconocida trayectoria, laboratorios y talleres
especializados, asi como ambientes adecuados e
infraestructura acorde a las necesidades de la
formacién académica. Asimismo, ponemos a
disposicidon servicios complementarios como
bibliotecas especializadas y centros deportivos,
qgue contribuyen a una formacion integral.

Jefa de Unidad Académica

Nuestro compromiso es formar
profesionales técnicos competitivos, innovadores y
comprometidos, capaces de impulsar empresas
locales, nacionales y transnacionales.

Te invitamos a ser parte de esta Comunidad
Educativa. Participa en nuestro Examen de Admisién
y descubre que en “CAJAS SE APRENDE HACIENDO”

Administrador General



HUANCAYO

FORMAMOS
PROFESIONALES U
CON VISION e
EMPRESARIAL e

VISION MISION

Ser un Instituto Superior Tecnoldgico acreditado, Somos una institucion superior tecnoldgica
lider en la formacion de profesionales innovadora en la formacidn integral de
competitivos y comprometidos con el desarrollo profesionales competentes y emprendedores,
sostenible. desarrollando ciencia y tecnologia al servicio de la

sociedad.
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Recibo por derecho de inscripcion X

2 Certificado de estudios secundarios (onginales) X X X X X X
3 Carta de presentacion del colegio X

Constancia de Federacion de Futbol (original y
actualizado) Curriculo Vitae

5 Certificado de estudios superiores (originales) X

6 Copia de titulo fedateado por la institucion que expide X

7 Convenio actualizado con el IESTP AACD (fotocopiado) X
8 Constancia de exoneracion de CEPRE X

9 Constancia de conadis o desplazado X X

10 Constancia de pnmer puesto X

——puiNe——

I

Disefio y Programacion Web B 1 1 2 1 6 1 10 40 Disenoy Programacion Web 81 |1T]2[1] 6 |1] 10 |40
Electncidad Industral Gl s S e P R ) Elednaiad Industnal A A 2 N e ) I A
Electronica Industrial B 1 1 2 1 6 1 10 40 Electronica Industral 811112131 6 |1] 10 [40
Mecalronica Automoliz 8 1 1 2 1 6 1 10 40 Mecalrbnica Aulomoliz 1] WA ] 0 I ) e
Mesanica de Produssion Industrial Wl | 112]14] 6 |} 10 40 Mecanica de Produccion Industnal w1112l 6 |1 10 40
Metalurgla 8 1 1 2 1 6 {1 10 40 Melaugia 151 B4 Bl B V3 5 Bl (el B
Tecnologia de Analisis Quimico B 1 1 2 1 6 1 10 40 Tecnologia de Andlisis Quimico 18411121 6 |1] 10 |40
Asistencia Administafive 18 1 1 2 1 6 1 10 40 Asistencia Administativa A5 O () 2 N (s e el o
Manlenimiento de MaquinanaPesada 18 1 1 2 1 6 1 10 40 Mantenimiento de MaqunanaPesada 18 1 1 2 1§ 1 10 40
TOTAL 360 TOTAL 360

) ANEXO 3

Inscripcidn de postulantes Del 02 de marzo al 26 de marzo

Evaluacion de exonerados Del 16 de marzo al 18 de marzo

Electricidad industrial Electrénica industrial

Metalurgia Tecnologia de analisis quimico

Publicacidn de resultados 17 de abril

Inicio de clases 20 de abril




PLAN DE ESTUDIOS

AMA DE ESTUDIO

{_

&

: P
PERFIL PROFESIONAL l\#«“ T . . I -

» Instruye a usuarios finales sobre el uso de los nuevos recursos o % - ‘
informaticos, y de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion TICs.

» Construye Software multiplataforma. Analiza, disefia y
administra sistemas de gestion de base de datos.

» Realiza disefios y animaciones graficas segun los
requerimientos de la empresa.

» Analiza y disefia aplicaciones web considerando requerimientos
del sitio web y la empresa e Implementa aplicaciones moviles y
animaciones multimedia con contenidos propios de la empresa.

OPORTUNIDADES LABORALES:
» Entidades Financieras , Bancarias, Cajas Municipales, CERTIFICACIONES MODULARES:

ngpergtivas dg Anorro y.Credito, PYN!E.S v MYPEs » Disefio Web y Aplicaciones Multimedia
» Ministerios, Gobiernos Regionales y Municipalidades. .
> Aplicaciones Web

» Instituciones PUblicas y Privadas - Empresas a Nivel Local, ) )
Regional y Nacional. > Integracion de Aplicaciones Web y Mdviles

HORAS POR SEMESTRE CREDITOS

MODULOS UNIDADES DIDACTICAS -nn ToTAL DE
u.D. MODULO u.D. HORAS
Disefio y Maquetacion Web 6 4 96
Fundamentos de disefio grafico 5 3 80
Herramientas Multimedia 4 3 64
Introduccion a la programacion 4 3 64
MF. N° 1 Redes e Internet 4 3 64
DISENO WEBY |_Arauitectura de entorno web 7 4 2‘6}
Administracion de paginas web 6 4
Qﬂ{%ﬂggﬁ Animacién g:)é\f?ca 5 3 43 64 864
Hojas de célculo 5 3 48
Comunicacién efectiva 4 3 64
Tecnologias de la informacion 3 2 48
Ingles 4 3 64
Cultura fisica y deportes 3 2 48
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo 6 3 96
_ Taller de programacin web 7 4 112
6 g Base de datos 4 3 64
o _E MPN° 2 Lenguaje de programacion 8 5 128
'O 8 | APLICACIONES | Requerimiento de software 4 3 64
E E WEB Pruebas de Software 4 3 36 64 864
m g Disefio de software 3 2 48
4 _§ Integracion y testeo 3 2 48
kel 5 Desarrollo web 8 5 128
e Arquitectura de soluciones web 8 5 128
% é Administracién de base de datos 5 4 80
o3 Pruebas de calidad de software 6 4 96
L) =] Pruebas de sitios web 4 3 64
MPN° 3 Servidores web 5 3 80
INTEGRACION | Gestién de contenidos 6 4 %
DE Fundamentos de aplicaciones méviles 6 4 36 96 864
AFERAERINES Proyecto de aplicacidn profesional 41 3 64
e Integracion de aplicaciones web y moviles 71 4 112
—Proganwatfén-de-apﬁCaLiuu Yes-web-y movites 5 3 80
Seguridad en aplicaciones web y mvil 4 3 64
Marketing digital 3 2 48
Comercio electronico 41 3 o4
TOTAL HORAS Mddulos Técnicos Profesional 30036 (27 |27 | 27 | 27 113 113 2592 2592
q TOTAL HORAS Médulo Transversal 8 10 8 8 6 7 33 33 810 810
= TOTAL HORAS SEMANALES 30 30 30 30 33 30
TOTAL HORAS Y CREDITOS 342 540 640 540 546 540 134 134 6243 6243

PROSPECTO DE ADMISION 2025 - IESTP “AACD”




PROGRAMA DE ESTUDIO

LECTRICIDAD

OPORTUNIDADES LABORALES:

» Empresas de los sectores eléctrico, industrial, minero, produccion y
de servicios, ejecutando proyectos que mejoren el desarrollo de la

produccion

» Realizar el mantenimiento a las instalaciones eléctricas, a las
maquinas eléctricas, a los sistemas de automatizacion y a los
sistemas eléctricos de potencia con seguridad y calidad.

INDUSTRIAL

PERFIL PROFESIONAL

» Se desenvuelve en la totalidad de sectores productivos y de servici

» Forma parte del drea de instalacion y mantenimiento de lineas de
energia, tableros, controles, instrumentos, equipos, maquinas
eléctricas y sistemas automaticos.

» Instala, mantiene, controla y repara maquinas, equipos y accesorios
que se emplean en la produccion industrial.

» Realiza el mantenimiento de instalaciones eléctricas, de maquinas
eléctricas, de sistemas de automatizacion y de sistemas eléctricos de
potencia con seguridad y calidad.

» Instalacién y Mantenimiento de Sistemas Eléctricos.

» Suministro y Mantenimiento eléctrico de edificaciones y
maquinas eléctricas

> Automatizacion y control de sistemas y equipos eléctricos.

CERTIFICACIONES MODULARES:

i Profesional Técnico en

Electricidad
Industrial

HORAS POR SEMESTRE CREDITOS

MODULOS UNIDADES DIDACTICAS REDITA CREDITO [ HORAS | TOTAL DE
DODEBREER RS
Circuitos eléctricos 4 4 96
Instalaciones eléctricas 4 4 112
Mediciones eléctricas 3 3 80
MP N° 1 Ensamblaje electromecanico 2 2 48
Instalacién y |lecnologia de materiales 2 2 39 48 960
mantenimiento | Instalaciones electricas industriales 4 4 ER)
de sistemas | Dispositivos e instalaciones electronicas 4 4 96
eléctricos | Sistemas de proyeccion y control 3 3 80
Elaboracion e interpretacion de planos eléctricos 3 3 64
2 Mantenimiento de instalaciones eléctricas industriales 2 2 48
@) Comunicacion oral Z 2 48
— Interpretacion y produccion de textos 2 2 48
D Aplicaciones en internet 2 2 48
) Ofimatica 2 2 48
— Instalaciones eléctricas en edificaciones 3 3 80
[¥p) Sistemas de suministros de energia eléctrica 3 3 80
LLl _ Maquinas eléctricas 3 3 80
L < 8 Generacion de energia electrica 3 3 64
(SR Mantenimiento de transformadores 3 3 80
O | ES MPN°2  [Fundamentos de electromovilidad 3 3 80
= = g Suministro y  [Tnstalacién de maquinas y equipos eléctricos 3 3 80
[ '23122‘?’]:2“53? indusfriales Proyectos de maquinas y equipos eféctricos 3 3 80
i 1] 2 | edificaciones y Segunc}aQ y evaluaqon Fje riesgos ' 2 2 38 48 960
Z o maéquinas Mantenimiento de maquinas electricas industriales 4 4 96
(el ke 5 eléctricas Inglés para la comunicacion oral 2 2 48
U Comprension y redaccion en inglés 2 2 48
g 3 Comportamiento ético 2 2 48
« 3 Solucién de Problemas 2 2 18
g Fundamentos de electronica de potencia 3 3 80
=~ Sistemas de monitoreo y control industrial 3 3 64
Sistemas y maquinas electroneumaticas 3 3 80
Sistemas de control automatico 3 3 80
Tableros de control y mando automatico 3 3 80
MPN° 3 Electrdnica de potencia aplicada 31 3 64
Automatizacion [Tnstrumentacion y control de procesos industriales 3] 3 38 | 80 960
y control de  [Sictemas y maquinas eletrohidradlico 3] 3 80
S';tiTa:Sy Controlador 18gico programable y periféricos 3 3 80
elgctrgcos Proyectos de automatizacién industrial 3 3 80
Fundamentos de innovacién tecnoldgica 2 2 48
Innovacion tecnolégica 2 2 48
Oportunidades y planes de negocios 2 2 48
Cultura ambiental 2 2 48
TOTAL HORAS Mddulos Técnicos Profesional 19 120|19|19(19( 19| 114 | 114 |2880| 2880
g TOTAL HORAS Médulo Transversal 8 [8]8[6]6[7 33 ] 33 [810] 810
9 TOTAL HORAS SEMANALES 30 (1030|3030 30
REDITQ
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PROGRAMA DE ESTUDIO

ELECTRONICA
INDUSTRIAL

PERFIL PROFESIONAL

> “El egresado del Programa de Estudios de ELECT! RONICA INDUSTRIAL es
un Profesional Técnico competente para velar por la continua operacion de
los sistemas electronicos — eléctricos',,propone solyciones a problemas que ProfesioCHRIEETico en
se genera al momento de la produccion en cualquier empresa, mediante la o
instalacién, configuracion, programacion y mantenimiento de equipos Electronica
electronicos, utilizando herramientas, instrumentos y softwares Industrial
electronicos de ltima generacion, todos esto respetando los estandares de
seguridad y normativa vigente, desempefiandose de manera colaborativa y
relacionandose en su ambito laboral bajo principios éticos y morales.”

PROFESIONAL:

OPORTUNIDADES LABORALES:

CERTIFICACIONES MODULARES:

» Empresas: Mineras, Industriales, de Comunicaciones y » Instalacion y Mantenimiento de sistemas
Telecomunicaciones. Instalaciones de Sistemas de Seguridad. eléctricos y electrénicos
» Empresas Nacionales y Extranjeras de Investigacion Geofisica. » Disefio y operacion de sistemas eledticos
» Empresas de Servicios de Mantenimiento de Equipos de y electrdnicos
Computo, de Servicios de Adiestramiento en Trabajo Industrial » Sistemas de Automatizacion y Potencia
» Empresas Nacionales y Privadas de Educacion Basica y » Sistemas de control y comunicaciones
Superior Tecnoldgica, de Venta de Equipos Electronicos y industriales

Mantenimiento de Equipo Médico.

HORAS POR SEMESTRE CREDITOS

MODULOS UNIDADES DIDACTICAS v | v [ v |creomo| crédimo | Horas | ToraL b
u.D. | MODULO u.D. HORAS

. Electrotecnia general 6 4
MPN _,1 Electronica Analdgicas 5 4 80
Instalaciony  freartos digitates T 6 ) 9%
Mantenimiento | Tnstalaciones eléctricas 4 3 2 64 576
de Sistemas [ Calculo Electrénico 1 3 2 48
Eléctricosy | Comunicadidn Efectiva 3 3 48
Electronicos [Tecnologias de fa Informacion 3 2 48
Experiencia informativa en situacion real de riesgo 3 96
MPN° 2 Circuitos Digitales II 6 4 96
Disefio y Instalacion y Mantenimiento de Sistemas Electronicos 6 4 96
A operacion de Maquinas y Tableros Industriales 7 4 112
< 0 sistemas Calculo Electrénico 1T 3 2 23 a8 576
s eléctricosy  [Tnglés 4 3 64
n e electronicos Introduccion a la Programacion 4 3 64
O B % Experiencia informativa en situacion real de trabajo 3 96
—_ Oy Microcontroladores I 7 5 112
&) vh PLCT 7 5 12
D) z § Instrumentacion Industrial 5 3 80
— Oz MPN° 3 Electronica de potencia 4 3 64
W o9 Si Microcontroladores I 7 5 112
[~ istemas de 46 1056
L g 8 | Automatizacion s / > 112
% . Control Electronico de Motores 4 3 64
L 03 y potencia Sistema de Mando Neumatico e Hidraulico 6 4 96
D L b3 Internet de las Cosas Industrial 4 3 64
Inglés Técnico 4 3 64
Z Tnvestigacion e innovacion 3 2 48 |
< Liderazgo personal y profesional 2 2 32
3 Experiencia informativa en situacion real de trabajo 3 96
Taller electronico I 6 3 96
ol Fundamentos de robotica 5 3 80
Cableado estructurado y fundamentos de redes 6 4 96
Sistemas de Comunicacion I 6 4 96
. Control de procesos industriales 5 2 80
. MP N 4 Taller Electronico II 6 3 40 96 1056
Sistemas de | Redes Industriales 6| 4 9%
control y Sistemas de comunicacion 11 6 4 96
comunicaciones | Domdtica 5 3 80
industriales | Disefio y acabado de Productos Electrnicos 4| 3 64
Etica 2 2 32
Solucién de Problemas 3 2 48
Experiencia Informativa en Situacion Real de Trabajo 3 96
HORAS TOTAL HORAS Mddulos Técnicos Profesional 30130(30(30(30]|30| 134| 134 | 3264| 3264
Etica

PROSPECTO DE ADMISION 2025 - IESTP “AACD”




PLAN DE ESTUDIOS

PROGRAMA DE ESTUDIO

MECATRONICA
AUTOMOTRIZ

PERFIL PROFESIONAL f ' “ TITULO

PROFESIONAL.:
> Realiza el mantenimiento programado de los vehiculos automotores \
convencionales y con asistencia electronica, de acuerdo al manual del ' Profesional Técnico en
fabricante, condiciones de operacion, procedimientos establecidos y A . Mecatronica
normativa vigente. g Automotriz
> Realiza el mantenimiento y reparacion: de los sistemas de suspension, -
direccion y frenos; del sistema eléctrico; del sistema de transmision;
mantenimiento, reparacion y configuracion electronica del motor de
combustion interna; conversion del sistema de combustible de los

vehiculos automotores convencionales y con asistencia electrdnica, CERTIFICACIONES MODULARE
con la preservacion del medio ambiente.

» Mantenimiento de los Sistemas de Suspension, Direccion
y frenos Automotrices con asistencia electronica
OPORTUNIDADES LABORALES: » Mantenimiento de los Sistemas eléctricos y electrénicos

. automotrices
» Talleres mecanicos. o . L
) L ) ) » Mantenimiento de los sistemas de transmision con
» Centros mineros del ambito regional y nacional.

asistencia electronica

» Mantenimiento de motores de combustion interna con
gestion electronica

HORAS POR SEMESTRE CREDITOS m

MODULOS UNIDADES DIDACTICAS nnn.@
MODULO
Mantenimiento preventivo de sistemas automotrices o
Autotronica Basica 4 o4
Mecanica Aplicada [§) 4 96
MP No. 1 Sistema de suspension y direccion asistida ) 4 23 96 544
ey Autocad 2D 3 Z 48 |
hl\ante.mmlento de Comunicacion Efectiva 4 3 64
os Sistemas de -
Suspension, Tecnqloglgs dela Ipformaaqn ] . 3 Z EL
Direccion y Frenos E?<per|enC|a Format|va§ en Situaciones Reales de Trabajo 4 ] 64
Automotrices con | Sistema de Frenos Asistido 8 5 128
asistencia Seguridad pasiva y activa del vehiculo 3 2 8
electronica Materiales y prevencion de riesgos 4 3 [$% 544
Tecnologia de fa soldadura [§) 4 22 96
o [aboratorio de sistemas adtomotrices 3 Z 48 |
<9 Tnglés 3 Z 48]
(S Cultura Fisica y Deportes 3 Z [ 48]
\E k) Experiencia Formativas en Situaciones Reales de Trabajo 4 ] 64
(U] ] Sistema de Carga y arranque [§) 4 96
E § MP. N?° 2 Sistema de inyeccidn y encendido electronico 8 5 178
wn =~ Mantenimiento de [icoprocesadores y estructura de Ta ECU 3 Z 8
w o, los sistemas  Igitemg efectrico de Ta carrocerta y alumbrado automatizado Z2 3 22 64
Z S electr]cqs Y [Cimatizacon y confor 3 Z [~ 48 | >4
‘Ot electrénicos | s Tovac 3 3 73
= U automotrices gacion
O 0 Ingles Tecnico 3 Z EL
: Experiencia Formativas en Situaciones Reales de Trabajo 4 Z 64
% MP No. 3 Embrague y transmision de potencia 6 4 96
oz Mantenimiento de | ransmision automatica _ i 3 64
Il g los sistemas de | [aboratorio electronico de transmision 4 3 64
~ transmision con | Hidraulica y neumatica 6 4 96
asistencia AutoCAD 3D 4 3 23 o4 544
electronica Solucion de problemas 3 Z 48
Etica y Liderazgo 3 Z EL
Experiencia Formativas en Situaciones Reales de Trabajo 4 ] 64
Sistema inteligente y seguridad del vehiculo 4 3 64
No. 4 Motor de combustion interna ofto 8 5 128
Mantenimiento de | Sistema electronico del motor de d 5 3 2 80 544
Motores de [aboratorio de motores 3 2 48 |
Combustion Gestion del mantenimiento E) 3 64
Interna con  [Emprendimiento 3 Z 73
gestion Proyectos de aplicacion profesional 3 Z
electronica EXperiencias formativas en situaciones reales de trabajo ) Z 64
Maquinas de rectificacion automotriz automatizado [§) 4 96
Diagnostico electronico de motores de combustion interna 4 3 64
Motor de combustion interna diesel 6 4 22 96 544
Conversion de motores a combustibles alternos 5 3 80
Laboratorio diesel convencional y electronico [§) 4 96
Cultura ambiental 3 2 48
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo q 2z o4
HORAS TOTAL HORAS Modulos Técnicos Profesional 341 341 34 34[ 34[ 34 134 3264

PROSPECTO DE ADMISION 2025 - IESTP “AACD”




PLAN DE ESTUDIOS

MODULOS

\ PROGRAMA DE ESTUDIO

MECANICA DE
PRODUCCION
INDUSTRIAL

PERFIL PROFESIONAL

> Planifica, coordina, supervisa y evalla el proceso de produccion
en una planta industrial.

» Promociona el control de calidad de las materias primas,
dispositivos, componentes, procesos y resultados del trabajo,
en las diferentes areas de produccion o mantenimiento.

» Prepara y verifica el correcto funcionamiento de los equipos y
sistemas a utilizarse en el proceso de construccidn, montaje o
mantenimiento preventivo y correctivo.

» Aplica el inglés técnico, para interpretar manuales y otro tipo de

documentacion técnica propias de sus labores.

OPORTUNIDADES LABORALES:

> Supervision en plantas metal mecanica.
> Operador de maquinas - herramientas.
> Disefiador de procesos de fabricacion y microempresario

: Profesional Técnico en
; Mecanica de
Produccion

Industria_' -
CERTIFICACIONES MODULARES:
Diseno y tecnologia de la soldadura.

> Procesos de mecanizado de piezas y matricerfa.
> Fabricacion y automatizacion industrial

UNIDADES DIDACTICAS

|
Dibujo mecanico 3 3
Mecanica de Banco 4 4 112
MP N°1 Materiales industriales 2 2 48
Seguridad e higiene industrial 2 2 48
Disefio y Dibujo mecanico con software 3 3 38 80 960
tecnologia Soldadura oxigas 4 4 112
de la Soldadura smaw 4 4 96
soldadura Soldaduras especiales 4 4 %
Comunicacion oral 2 2 48
Interpretacion y produccion de textos 2 2 48
Aplicaciones en internet 2 2 48
Ofimatica 2 2 48
Maquinas herramientas basicas 2 2 48
Mecanizado en el torno 4 4 96
Mecanizado en la fresadora 3 3 80
_ Mecanizado en maquinas especiales 3 3 80
<8 MPN° 2 Maquinas CNC 3 3 80
(SR Procesos de |Moldes permanentes 4 4 96
L 8 | mecanizado [Procesos de fundicién 3 3 80
= e de piezasy [Tratamiento térmico 2 2 48
o s matriceria  'Matriceria Z] 7 2
w o, Planificacion y control de la produccion 2 2 38 48 960
z § Inglés para la comunicacion oral 2 2 48
Q% Comprension y redaccion en inglés 2 2 48
Ve Comportamiento &tico 2 2 48
g H Solucién de problemas 2 2 48
- é Gestion del mantenimiento 2 2 489
L2 Mantenimiento mecanico 4 4 6
=~ Técnicas de produccion 3 3 80
Lectura de planos y manuales 2 2 48
Ensamblaje de maquinas y equipos 4 4 112
MPN° 3 Sistemas eléctricos 4 4 96
Sistemas neumaticos 4 4 96
Fabricacién y [Sistemas hidraulicos 41 4] 39 [ 96 | 960
automatizacion [Automatizacidn industrial 4 4 96
industrial  rE;nfamentos de la investigacion tecnologica 2 2 48
Innovacion tecnologica 2 2 48
Oportunidades y planes de negocio 2 2 48
Cultura ambiental 2 2 48
TOTAL HORAS Mdédulos Técnicos Profesional 19 19(19]19(20| 114 | 114 |2880| 2880
3 TOTAL HORAS Mddulo Transversal 8 |8 |8 6|67 |33 33 810 810
9 TOTAL HORAS SEMANALES 30 |10 30| 30|30 30
TOTAL HORAS Y CREDITOS 540(540(540|540(540|540| 134 | 134 |3240| 3240

PROSPECTO DE ADMISION 2025 -
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PLAN DE ESTUDIOS

PERFIL PROFESIONAL

» Trabaja en el campo de procesamiento de los minerales hasta la
obtencidn de metales refinados y su posterior utilizacion.

» Dedicacion al estudio y la investigacion cientifica alternando con
la fisica y quimica, capacidad de observacion de analisis y
sintesis aptitud numérica y razonamiento especial.

PROGRAMA DE ESTUDIO

METALURGIA

OPORTUNIDADES LABORALES:

Plantas de fundicion.

vV VV VY Vv Vv VY

Plantas concentradoras de minerales.
Plantas de cianuracion de oro.

Planta de modeleria y fundicion.
Laboratorio quimico metallrgico.
Programas de recuperacion ambiental.
Plantas de electro recubrimiento, joyeria.

TITULO
PROFESIONAL

. Profesional Técnico en
Metalurgia 7

CERTIFICACIONES MODULARES:

» Técnicas de Conminucion de Minerales.
» Procesamiento de Minerales.
» Control de Calidad en los procesos Metallrgicos.

HORAS POR SEMESTRE CREDITOS

MODULOS UNIDADES DIDACTICAS d creomo | Horas | ToTAL DE
o) v ) P T |
glay 9
Dibujo Tecnico Metarlurgico 4 3 72
Manejo de Pulpas 4 3 72
Andlisis Metallrgico de Minerales I 4 3 72
MPN° 1 Introduccion a la Mineralogia 2 2 36
Técnicas en | Trituracion y Tamizaje de Minerales 4 3 32 72 756
Conminucion de ™Molienda y Clasificacidn de Minerales 4 3 72
Minerales Gestidn en Mantenimiento 4 3 72
Andlisis Metallrgico de Minerales II 4 3 72
S Diseno Metalurgico por Ordenador 4 3 72
e Soldadura de Mantenimiento 4 3 72
T ® Concentracion de Minerales I 6 5 108
E g Resistencia de Materiales 4 3 72
i % Fisicoquimica Metallrgica 4 3 72
z & Analisis Metaldrgico de Minerales III 5 4 90
O MPN® 2 Tecnologia Bésica de Procesos Metallirgicos 3 2 54
O § | Procesamiento Concentracion de Minerales 1T 6 51 36 rqog| 828
g § | deMinerales Higrometalurgia 6 5 108
g = Disefio de Plantas MetalUrgicas I 4 3 72
e % Balances Metallrgicos 4 3 72
3 Manejo de Residuos Minero Metalpurgicos 4 3 72
z Pirometalurgia 4 3 72
Analisis Metalurgico Instrumental 4 3 72
Metalurgia Fisica y Corrosion 4 3 72
. Control y Automatizacion de Procesos 4 3 72
Ccﬂlpt:qolile Disefio de PIar)tas MetalUrgicos II 4 3 72
Calidad en los Hornos Metalurgicos 4 3 36 72 846
Procesos Investigaciones Metallrgicas Experimentales 6| 5 108
Metaldrgicos | Electrometalurgia 51 4 90
Manejo de Software Metallrgico 4 3 72
Joyeria Industrial 41 3 72
Gestion de la Produccion y Calidad en Mineria 41 3 72
TOTAL HORAS Mddulos Técnicos Profesional 221202224 (24|23 | 104 | 104 |2430| 2430
g TOTAL HORAS Mddulo Transversal 8|10(8|6|6|7]| 32 32 | 810 810
2 TOTAL HORAS SEMANALES 30(30|30]30]30|30
TOTAL HORAS Y CREDITOS 540|540 | 540(540|540|540| 136 | 136 |3240| 3240
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PLAN DE ESTUDIOS

ROGRAMA DE ESTUDIO

PERFIL PROFESIONAL

» Ejecuta trabajos con herramientas manuales para la
transformacion de metales y la obtencidn de partes metalicas

sencillas.

> Realiza trabajos de soldadura eléctrica, oxiacetilénica en la
ejecucion de elementos mecanicos.

» Ejecuta instalaciones eléctricas basicas utilizando herramientas,
componentes y materiales eléctricos.

» Realiza el diagndstico y reparacion de un motor de combustion
interna, considerando las normas de seguridad.

> Realiza el diagndstico de fallas y reparacion en el sistema de
transmision de fuerza de maquinaria pesada.

> Realiza el mantenimiento del sistema hidraulico de maquinaria

pesada.

OPORTUNIDADES LABORALES:

» Talleres Mecanicos

» Centros de Mantenimiento de Municipalidades
» Centros Mineros del Ambito Regional y Nacional

Profesional Técnico en
Mantenimiento de

CERTIFICACIONES MODULARES:

» Mecanica de Banco e Instalaciones Eléctricas Basicas

» Mantenimiento de Motores de Combustion Interna

» Mantenimiento de Sistemas Hidraulicos, Frenos,
Direccion, Suspension y Transmision de Maquinaria

Pesada

» Mantenimiento de Sistemas Eléctricos y Electrénicos

de Maquinaria Pesada

» Mantenimiento Productivo Total de Maquinaria Pesada

HORAS POR SEMESTRE CREDITOS

MODULOS UNIDADES DIDACTICAS REDITA CREDITO | HORAS | TOTAL DE
o] v | v T A
Fundamentos de Mecanica de Banco 5 4 90
Fundamentos de Estatica y Dinamica 2 2 54
Fundamentos de Electricidad 3 2 54
PN 1 Sequridad en Mecanica de Banco 3 2 54
Mecanica de Banco e | PUjo y Tecnologia de fos Metales 4 3 72
Instalaciones Soldadura Manual 5 4 90
Eléctricas Basicas ncfalaciones Eleciricas 3 7 31 108 756
Fundamentos de Electronica Basica 4 3 72
Fundamentos de Resistencia de Materiales 2 1.5 36
Fundamentos de Fisica Ondulatoria 2 1.5 36
Tratamiento Térmico de Tos Metales 4 2 54
5 a Seguridad en Instalaciones Eléctricas 2 2 36
E % Motores de Combustion Interma Offo 4 3 72
(U] < Motores de Combustion Interna Diesel 5 4 90
E ? MPN® 2 Diagndstico de Motores Diesel 2 1.5 36
w5 Mantenimiento de ™ Fundamento de Mantenmiento Mecaco 3 3 17 72 3%
I Combustion Interna | Fundamentos de Gestion de Mantenimiento I 2 2 36
é " Fundamentos de Productividad de Maquinaria Pesada de Superficie 3 2 54
O & Seguridad en Mantenimiento de Mofores 2 1.5 36
IE R Sistemas  Hidraulicos de Maquinaria Pesada 5 4 90
o MPN° 3 - — .
g Y Mantenimiento de Sistemas de Direccion Suspension y Frenos 4 3 72
o3 Sl_jit:r:f;ass B]i??cuchiz%s’ Sistemas de Transmision Neumatica 4 3 72
L3 Suspensiony | Productividad de Maqumaria Pesada Subferrdnea 4 3 18 72 432
g Transmision de | Fundamentos de Gestion de Mantenimiento T 4 3 72
S | MaquinariaPesada goidad Tndustral 3 2 54
Sistema Electronico 5 4 90
MPN° 4 Sistema de Carga y Arranque 4 3 72
Mantenimiento de | Sisterma de Alumbrado, Sefializacion, Maniobras y Aclsticos 3 2 18 54 432
S‘E‘;’Eﬁ:f,i?éﬁ,’;;? Y [ Dibujo y Disefio Idustrial 3 2 54
Magquinaria Pesada | Fundamentos de Electrohidrauica 5 4 90
Fundamentos de Seguridad, Salud y Medio Ambiente 4 3 72
Organizacion de Taller de Mantenimiento 3 2 54
Fundamentos de Gestion de Andlisis de Fallas 2 [ 15 36
Fundamentos de Circuitos de Control del Motor 2 1.5 36
MPN° 5 Procesos de Soldadura Semi-Automatizada 4 3 72
Pmmg’;:)"}ﬁ’a‘ltge Sistemas de Control Electronico de Maquinaria Pesada 2 | 15 17 36 414
Maquinaria Pesada | Manejo y Operaciones de Maquinaria Pesada 5 4 90
Fundamentos de Gestion de Proyectos 2 | 15 36
Fundamento de Toma de decisiones 3 2 54
TOTAL HORAS Modulos Técnicos Profesional 2120221242423 101 101 2430 2430
g TOTAL HORAS Modulo Transversal gl10[8] 667 33 33 810 810
) TOTAL HORAS SEMANALES 30| 30[30|30[30] 30
= TOTAL HORAS Y CREDITOS 540 | 540( 540 540 | 540|540 | 134 134 3240 3240
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PLAN DE ESTUDIOS

ROGRAMA DE ESTUDIO

'ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

PERFIL PROFESIONAL

» Tiene iniciativa y solida formacion en valores.
» Organiza y desarrolla actividades de asistencia de gerencia o

direccion de la empresa. ok © Profesional Técnico en
» Maneja tecnologias informaticas. A\ = Asistencia

> Domina técnicas secretariales apropiadas. b Administrativa
» Desarrolla actitudes de innovacion, creatividad y conservacion ' :
al medio ambiente.

OPORTUNIDADES LABORALES:

» Empresas privadas, publicas, municipalidades, ministerios, areas » Gestion documentaria.

académicas. _ > Gestlon de recursos humanos y flnanC|eros
» Empresas de marketing.

mobuLOoS UNIDADES DIDACTICAS
Servicio al cliente 3 80
Gestion del tiempo 2 2 48
Gestion documentaria 3 3 80
MP N° 1 Documentacion comercial 4 4 96
Gestion Proc_esos _qe d|g|ta_C|_on _ 3 3 38 80 960
documentaria [Planificacion administrativa 2 2 48
Organizacion administrativa 3 3 80
Administracion 3 3 80
Redaccion 3 3 80
Gestion de archivo 4 4 96
Comunicacion oral Interpretacion de Z Z 43
produccion de textos Aplicaciones en 2 2 48
internet 2 2 48
Ofimatica 2 2 48
Gestion del talento humano 3 3 80
Relaciones humanas 3 3 80
_ Abastecimiento 3 3 80
< 8 Legislacion Laboral 2 2 48
(SR Excel para la gestion 4 4 96
L2 Gestion financiera 3 3 80
H -g Direccion y control financiera 3 3 80
% 5 MPN° 2  [Constitucién de negocios 2 2 48
w o, Gestion de  |Contabilidad 4 4 38 96 960
z 9 recursos  [Tributacion 3 3 80
Q% humanosy  [fngigs para la comunicacion oral 2 2 48
Ve financieros Comprension y redaccidn en inglés 2 2 48
g 3 Comportamiento ético 2 2 48
« 3 Solucion de Problemas 2 2 48
g Organizacion de eventos 4 4 96
=~ Logistica 2 2 48
Costos y presupuestos 3 3 80
Imagen organizacional 3 3 80
Protocolo y ceremonial para eventos 3 3 80
MPN® 3 [Ftiqueta profesional 3] 3 80
Gestion de |Marketing 3| 3 38 [ 80 | 960
:Zficitg: dez Relaciones publicas 3] 3 80
Publicidad digital 4] 4 96
protocolares Estadistica 2 2 48
Fundamentos de innovacion tecnolégica 2 2 48
Innovacion tecnoldgica 2 2 48
Oportunidades y planes de negocios 2 2 48
Cultura ambiental 2 2 48
TOTAL HORAS Mddulos Técnicos Profesional 19 [19(19]19(19| 19| 114 | 114 |2880| 2880
g TOTAL HORAS Mddulo Transversal 8 |8 |8 |6|6|7 |33 33 810 810
Q TOTAL HORAS SEMANALES 30 |10 30| 30|30 30
TOTAL HORAS Y CREDITOS 540(540|540]540(540(540| 134 | 134 | 3240 3240
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'PROGRAMA DE ESTUDIO

' TECNOLOGIA DE
ANALISIS QUIMICO

» Aplica los conocimientos tedricos y practicos para la ejecucion de
los analisis fisico - quimico cuantitativos e instrumentales bajo
estrictas normas de seguridad.

» Ejecuta, procesa y reporta los resultados obtenidos en el analisis L e AN » TITULO
quimico de control de calidad de los diferentes productos # L Ay { PROFESIONAL:
industriales. 5 il W E

» Crea y gestiona pequefias empresas orientada al sector productivo i ' 1 o . Profesional Técnico en |

aplicando normas de calidad y preservacion del medio ambiente. Tecnologia de

nalisis Quimico -

OPORTUNIDADES LABORALES:

» En la industria de alimentos, cemento, plasticos, papel,
acero, textil, pesquero, farmacéutica, curtiembre, fertilizantes

sintéticos, abonos organicos. Certificaciones Modulares:
» Mineria: minas de extraccién de metales, no metales. » Organizacion de materiales y equipos para el muestreo.
» Laboratorios analiticos: suelos, agua, ambientales, » Toma de muestras para los procesos analiticos.

minerales, control de calidad certificaciones.

) ) » Andlisis quimico en procesos industriales.
» Plantas de tratamiento de agua potable, aguas residuales.

HORAS POR SEMESTRE CREDITOS

MODULOS UNIDADES DIDACTICAS REDITA CREDITO| HORAS | TOTAL DE
viv (v U.D. | MODULO | u.D. HORAS
3 _80
48

Técnicas y operaciones basicas en el laboratorio quimica 3
Seguridad e higiene en el laboratorio quimico 3 3
Quimica 5 5 128
MP N° 1 Metrologia 2 2 48
Toma de Gestion de calidad en laboratorios quimicos 2 2 38 48 960
muestras Quimica inorganica aplicada 3 3 80
para los Quimica organica aplicada 4 4 112
procesos Calculos quimicos 2 2 48
liti Inventarios y gestion de almacén 3 3 64
n anafiticos Gestion de resultados quimicos 3 3 80
O Comunicacion oral 7 p) 43
— Aplicaciones del internet 2 2 48
D Interpretacion de produccion de textos 2 2 48
D Ofimatica 2 2 48
— Disefio del plan de muestreo 3 3 64
wv Quimica analitica cualitativa 4 4 96
LLl _ Muestreo en procesos industriales 3 3 80
< 8 Fisicogquimica aplicada 3 3 80
L (S . Muestreo de minerales 3 3
) L2 ‘Il'V\P N d2 Muestreo de contaminantes ambientales 3 3 64
g e m(::::tr:s Quimica analitica gravimetrica 4 4 112
Z & = para los Tratamiento y conservacion de muestras 3 3 80
<E w o, procesos Seguridad y salud ocupacional 3 3 38 64 960
— 4 _§ analiticos Estadistica aplicada 3 3 64
(el O % Inglés para la comunicacion oral 2 2 48
U Comportamiento &tico 2 2 48
g 8 Comprension y redaccion en inglés 2 2 48
o) 3 Solucion de Problemas 2 2 48
g Quimica analitica volumétrica 3 3 80
=~ Analisis quimico ambiental 3 3 80
Analisis de productos agroindustriales 3 3 80
Métodos electroquimicos de analisis analiticos 3 3 80
Control de calidad de resultados analiticos 3 3 64
MPN* 3 "Métodos espectroscpicos del andlisis instrumental 4 4 112
Analisis  “AnZlisis de minerales 4 4 38 112 960
quimico en  “Anzjisis bromatoldgicos 3 3 80
ir?drl?sct?isa?:s Analisis quimicos en la fabricacion de productos industrial 3 3 80
Fundamentos de innovacion tecnolégica 2 2 48
Oportunidades y planes de negocios 2 2 48
Innovacion tecnoldgica 2 2 48
Cultura ambiental 2 2 48
TOTAL HORAS Moédulos Técnicos Profesional 19 19 20 20 19 18 114 114 2880 2880
g TOTAL HORAS Mddulo Transversal 8 8 8 6 6 7 33 33 810 810
Q TOTAL HORAS SEMANALES 30 10 30 30 30 30
TOTAL HORAS Y CREDITOS 540 540 540 540 540 540 134 134 3240 3240
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TITULO I: GENERALIDADES

Art. 01. El presente Reglamento norma el proceso de Admision 2025
en los Programas de Estudio autorizadas por el Ministerio de
Educacidn para los turnos diurno y vespertino del Instituto de
Educacidon Superior Tecnoldgico Publico "Andrés Avelino
Caceres Dorregaray" de San Agustin - Huancayo.

Art. 02. El proceso de Admisidon es un sistema de evaluacién para
seleccionar a los postulantes en funciéon a criterios
establecidos en el presente Reglamento para la aplicacion de
la prueba de conocimientos y aptitud académica.

TITULO II: BASES LEGALES
Art. 03. El Proceso de Admision en el sustento Legal de:

= La Constitucién Politica del Peru

= Ley N° 27050, Ley de la Persona con discapacidad

= Ley N° 28592, Ley que crea el Plan Integral de Reparaciones-
PIR

= R.M N° 0025-2010-ED “Normas para la Organizacién y
Ejecucién del Proceso de Admisidn a los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgica”

= LEY N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior y de Carrera Publica de sus Docentes, y su
modificatoria LEY N°31653.

= DSN°010-2017 MINEDU y DS N° 016-2021 MINEDU.

Art. 04. Las Etapas del Proceso de admision son:

= Convocatoria y Difusion

= Inscripcion

= Publicacién del Padrén de Postulantes Aptos (por exoneracion
y por examen)

= Prueba de Admision (elaboracidn, aplicacion y calificacion).

= Publicacidn de los resultados en estricto orden de méritos.

= Procesamiento de expedientes de matricula para los
ingresantes.

= Matricula de ingresantes

= Informe a la direccién Regional de Educacion de Junin.

TITULO IlI: DE LA ORGANIZACION
Art. 05. La organizacion del proceso de admisién 2026 estd bajo la
responsabilidad de la Comisién Central de Admision.

Art. 06. La comisidon Central de Admisién, esta integrada por los
siguientes miembros:
= PRESIDENTE: Mg. Jesus Francisco Castro Ruiz
= SECRETARIA TECNICA: Mg. Nancy Rosa Ponce Zenteno
= TESORERO: Ing. Valentin Tovar Anticona

Art. 07. La Comisidn Central de Admisidon cumple las siguientes
funciones:

= Hace constar los acuerdos en el libro de actas.

= Aprueba el presupuesto de ingresos y egresos

= Aprueba el balance de ingresos y egresos

= Designa las diferentes sub comisiones para el proceso de
Admision.

= Organiza y supervisa las diferentes etapas del proceso de
Admision.

= Recepciona y evalua las solicitudes de exoneracién de: Primeros
Puestos en Educacion Secundaria, Convenios, Deportistas
Calificados, Segunda carrera, CNA, Desplazados por el
terrorismo, Discapacitados y de Transitabilidad..

= Adjudica las vacantes de exoneracién por las diferentes
modalidades.

= Cautela la cobertura de las metas de atencién.

= Sortea las preguntas para la elaboracion de la prueba de
Admisién

= Custodia las pruebas de admisidn hasta su aplicacion.

Art. 08. Son funciones de los veedores debidamente acreditados:

= Cautelar la transparencia del proceso de admision 2026.

= Dar conformidad lo actuado por la Comisién Central de
Admisién y elevar el informe al 6rgano correspondiente.

Art. 09. Para operativizar y cumplir mejor sus funciones, la Comisién
Central de Admision conformard las siguientes sub
comisiones:

= Elaboracién de la Prueba.
= Aplicacién de la Prueba.
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= Calificacion de la Prueba
= Apoyo Logistico.

Art. 10. La sub comisién de Elaboracion de la Prueba integrada por
los siguientes miembros:
= Coordinador: Jefe de la Unidad Académica
= Docentes del Instituto designados por sorteo en asamblea
general, exceptuando a aquellos que han laborado en el CNA
2026.

Art. 11. La sub comisién de Elaboracién de la Prueba cumple las
siguientes funciones:
= Elaborar el banco de preguntas para la prueba de admision.

Art. 12. La sub comisién de Aplicacidn de la Prueba estd integrada
por los siguientes miembros:
= Coordinador: Director General.
= Docentes y administrativos del I.E.S.T.P. designados por
sorteo, quienes:
v’ Participan en charlas de orientacién para la aplicacién de la
prueba.
v" Aplica la prueba segun hora de inicio y término coordinado.

Art. 13. La sub comision de Apoyo Logistico estd integrado por los
siguientes miembros:
= Coordinador: Jefe de Area Administrativa.
= Personal administrativo designados, quienes tienen las
siguientes funciones:
v’ Formular el presupuesto.
v’ Cobro de derechos segun tasas educativas
v’ Realizar los depésitos de lo recaudado en la cuenta
bancaria correspondiente dentro de los plazos establecidos
de acuerdo a normas.
v’ Realizar el informe de recaudacién del proceso de
admision.
v’ Orientacidn a los postulantes sobre el proceso de admisién.
v' Elaborar el balance del proceso de admision.

TITULO IV: DE LAS VACANTES
Art. 14. El numero de vacantes lo autoriza la Direccién General de la
institucion por RD, distribuidos segin Anexo 2.

TITULO V: DEL CRONOGRAMA
Art. 15. El cronograma del proceso de Admision del I.E.S.T.P es el que
aparece en el Anexo 03.

TITULO VI: DEL POSTULANTE
Art. 16. Pueden postular al Examen del I.E.S.T.P. los egresados de
educacién secundaria que hayan aprobado todas las
asignaturas y no que estudien en otro centro de educacién
superior estatal.

Art. 17. Son obligaciones del postulante:
= Presentarse puntualmente en el lugar y hora sefialada para
poder rendir la prueba.
= Observar las disposiciones del presente reglamento.

Art. 18. Son derechos del postulante:
= Recibir orientacion general sobre el proceso de admision y los
servicios que brinda el Instituto “A.A.C.D.”
= Visitar antes del examen las instalaciones de nuestra
Institucion.

TITULO VII: DE LA EXONERACION
Art. 19. Son exonerados al concurso de Admisién:
= Los 03 primeros alumnos egresados de colegios de educacion
secundaria.
= Por 2da. Carrera, los que poseen titulo profesional o grado
académico.
= Los deportistas calificados, acreditados por la Federacion,
en las disciplinas fatbol, voleibol, basquetbol, ajedrez,
ciclismo, atletismo y natacion.
= Losingresantes por el CNA - 2026.
= Postulantes por convenio con la comunidad y otras
instituciones.
= Desplazados por el terrorismos y discapacitados debidamente
acreditados, siempre que cumplan con el perfil para el
programa de estudios correspondientes.
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Art. 20. Los postulantes que solicitan exoneracién por primeros puestos lo
haran respetando el Art. 19, en los plazos sefialados en el Anexo 03.

Art. 21. Quienes deseen acogerse a la exoneracidn por ser primeros alumnos
adjuntaran a su solicitud los siguientes documentos:

= Certificado de estudios oficiales originales, con nombres y apellidos que
coincidan con el DNI.

= Los Certificados no deberan presentar enmendaduras.

= Constancia original expedida por el Director de la Institucién Educativa
de procedencia, refrendado por el Director Regional de Educacion o
UGEL correspondiente, acreditando bajo responsabilidad, que el
interesado ha ocupado uno de los tres primeros lugares durante sus
estudios de Educacién Secundaria.

Art.022. En caso que el nimero de postulantes a exoneracion a la oferta
indicada en el Anexo 02 del presente prospecto, la Comision
Central de Admision procedera a establecer un cuadro de mérito
en base al puntaje obtenido en Educacién Secundaria.

Art. 23. Quienes logren su exoneracion, segun el Art. precedente procederan a
matricularse en los plazos establecidos. Los que no hubieran
alcanzado vacante podrén rendir el Examen de Admisién.

Art. 24. Los postulantes por 2da carrera con Titulo Profesional o Grado

Académico o equivalente obtenido en el extranjero y revalidado por
la autoridad competente presentaran una solicitud (Anexo 04),
adjuntando los siguientes documentos:

= Fotocopia de titulo (Legalizado por la entidad que lo expide).

= Certificados oficiales de estudios superiores en original.

= Recibo de tesoreria del I.E.S.T.P. por derecho de inscripcion.

= Dos fotografias recientes tamafio carné, iguales con fondo blanco.

Art. 25. Cuando el nimero de postulantes que solicitan exoneracidn por 2da.
Carrera, excede al nimero de vacantes sefialadas en el Anexo 02 del
presente prospecto, se procederd a fijar un examen de seleccion de
aptitudes basicas de la carrera a la que postula. Adjudicandose las
vacantes en estricto orden de mérito

Art. 26. Los postulantes que solicitan exoneraciéon por convenio seran
evaluados en la fecha que sefiale el Anexo 03.

Art. 27. Los deportistas calificados que desean acogerse a la exoneracién del
Examen de Admisidn seguin las metas establecidas en Anexo 02 del
presente prospecto, acompafiaran a su expediente la acreditacion
expedida por su Federacion Deportiva.

Art. 28. Los exonerados que ingresen por el CNA. 2026 del I.E.S.T.P. "Andrés
Avelino Caceres Dorregaray", son los alumnos que ocuparon los
primeros puestos en el nimero sefialado en el Anexo 02. Para su
inscripcion utiliza el Anexo 04 vy adjuntaran los siguientes
documentos:

= Constancia de haber logrado se exoneracién por CNA 2026 del I.E.S.T.P.
"Andrés Avelino Caceres Dorregaray".

= Certificados oficiales de estudios. Originales.

= Recibo de tesoreria I.E.S.T.P. por derecho de inscripcidn.

= Dos fotografias recientes, iguales de frente en fondo blanco, tamafio
carnet.

TITULO VIiI: DEL EXAMEN DE ADMISION.
Art. 29. El Examen de Admision es el medio por el cual se selecciona a los
futuros alumnos del I.E.S.T.P. "Andrés A. Caceres Dorregaray".

Art. 30. El expediente para postular al examen de admision sera organizado
del modo siguiente:
= Solicitud dirigida al Director General.
= Certificado de estudios de educacion secundaria completa, originales
sin enmendaduras.
= Recibo de tesoreria del I.E.S.T.P. Por derecho de inscripcion.
= Dos fotografias de frente, tamafio carnet.
= Ficha de datos personales (DNI).

Art. 31. Los postulantes que relnen los requisitos, arriba sefialados,
presentaran su expediente a la sub comisidn de inscripcion y exigiran
la expedicidn inmediata de su carné.
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Art. 32. La prueba de admisidén serd de items objetivos y los postulantes

tendran dos horas para desarrollarlas.

Art. 33. El cuestionario del examen versara sobre las siguientes materias:
ASPECTOS A EVALUAR

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.
Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

= Comprension lectora: 30 %

= Comprension de texto: Andlisis de texto, identificacion vy
organizacion de informacién. Propdsito y contenido. Nivel de
comprensién literal, inferencial y critico.

= Razonamiento Légico Matematico: 20%

= Comprension, interpretacién y resolucién de problemas.

= Concepto y procedimientos para calculos basicos y estadistica
descriptiva.

= Conocimiento: 35%

= De las dreas de aprendizaje contempladas en el Nivel de Educacién
Secundaria y Ciclo Avanzado de Educacidn Basica Alternativa.

= Cultura General: 15%

= Temas de actualidad Nacional y Regional

= Total 100%

TiTULO IX: DE LAS DISPOSICIONES FINALES
Los Docentes que tengan familiaridad hasta el 4° de consanguinidad,
0 2° afinidad con los postulantes, deberdn eximirse obligatoriamente
del proceso de admision.

La oficina de Secretaria Académica custodiara los expedientes de los
postulantes.

El postulante que fuera sorprendido en fraude durante el desarrollo
de la prueba, serd separado sin lugar a reclamo y puesto a disposicion
del Ministerio Publico.

El postulante que no se presente puntualmente en el lugar y hora
sefialada para rendir la Prueba de Admision perderd todo derecho.

Una vez publicada los resultados del examen de admisién por la
Comisién Central de admision, la accidn sera inapelable.

Los pagos que por concepto de admisidén abona el postulante no serdn
devueltos por ninglin motivo.

Las fechas citadas en el cronograma del (Anexo 03) son improrrogables.

Una vez inscrito el postulante, no habrd por ninglin motivo, cambio de
especialidad ni de turno.

42. Los postulantes ingresantes que no se matriculen en las fechas

establecidas perderdn todo derecho.

43. Los postulantes que perdieron su carnet podran tramitar

personalmente su duplicado hasta 48 horas antes del examen previo
pago de los derechos.

44. El postulante que alcanzé una vacante para matricularse debera

45.

presentar los documentos exigidos en original, asi como la
Declaracion Jurada que no esté estudiando en otro Centro Superior
Estatal, debidamente firmada, los que incumplan la presente
disposicion sufriran la anulacién automatica de su matricula.

La matricula es el proceso por el cual los ingresantes adquieren la
condicion de estudiantes de la institucion. El procedimiento de
matricula es el siguiente:

Verificar si su nombre se encuentra en la relacion de ingresantes.
Solicitar a Secretaria Académica la ficha de matricula por duplicado
Abonar en Tesoreria el derecho de matricula

Entregar a Secretaria Académica:

Carpeta de Postulante afiadiendo su documentacidn, seguin lo indicado
en el ART. 23 y 31 del presente reglamento.

Dos fotografias recientes tamafio carné

Recibos de pago y la ficha de matricula debidamente rellenados.

Art. 46. En caso de no cubrir las metas de ingresantes por exoneracion, la

comision de admision dispondra la forma de coberturarlos.

Art. 47. Los casos no contemplados en el presente reglamento serdn

resueltos por la Comision Central de Admision 2026.




LISTADO TEMATICO

1. RAZONAMIENTO MATEMATICO 3. ARITMETICA

1.1. Habilidad operativa: 3.1. Sistema de numeracion:
1.1.1. Las 4 operaciones matematicas 3.1.1. Propiedades
1.1.2. Ley de exponentes 3.1.2. Transformacion de sistemas
1.1.3. Sistema de ecuaciones 3.2. Cuatro operaciones
1.2. Planteo de ecuaciones I: 3.2.1. Propiedades
1.2.1. Planteo de la ecuacion 3.2.2. Adiciodn, sustraccion, multiplicacic’)n, division
1.2.2. Representacién grafica de un problema 3.3. Divisibilidad y nimeros primos:

1.3. Planteo de ecuaciones IlI: 3.3.1. Principios y criterios de divisibilidad
1.3.1. Factorizacion por aspa simple 3.3.2. Propiedades de los numeros primos
1.3.2. Proporciones 3.3.3. Cantidad de divisores
1.3.3. Sistema de ecuaciones 3.4. Méaximo comun divisor y minimo comun mdltiplo:

1.4. Tanto por ciento: 3.4.1. Métodos para hallar el MCM y MCD
1.4.1. Conceptualizacion de tanto por ciento 3.4.2. Propiedades del MCM y MCD
1.4.2. Formas de enunciar problemas 3.5. Fracciones — numeros decimales:

1.4.3. Algoritmo para desarrollo de problemas 3.5.1. Clasificacion

1.5. Proporcionalidad: 3.5.2. Numeros decimales
1.5.1. Conceptualizacion de proporciones 3.5.3. Generatrices
1.5.2. Formas de enunciar problemas 3.6. Potenciacion y radicacion
1.5.3. Algoritmo para desarrollo de problemas 3.6.1. Principios y criterios de potenciacion

1.6. Fracciones: 3.6.2. Cuadrados y cubicos perfectos
1.6.1. Conceptualizacion de fracciones 3.6.3. Propiedades de raiz cuadrada y cubica
1.6.2. Formas de enunciar problemas 3.7. Razones y proporciones
1.6.3. Algoritmo para desarrollo de problemas 3.7.1. Razon: Clases y propiedades

1.7. Conteo de figuras 3.7.2. Proporcién: Clases y propiedades
1.7.1. Conceptualizacion de conteo de figuras 3.8. Magnitudes proporcionales:

1.7.2. Formas de enunciar problemas 3.8.1. Regla de tres simple directa e inversa
1.7.3. Algoritmo para desarrollo de problemas 3.8.2. Regla de tres compuesta
1.8. Probabilidades

1.8.1. Conceptualizacion de probabilidades
1.8.2. Formas de enunciar problemas
1.8.3. Algoritmo para desarrollo de problemas

2. ALGEBRA 4. GEOGRAFIA

2.1. Teoria de exponentes en R: 4.1. Bases tedricas de la geografia:
2.1.1. Potenciacién 4.1.1. Concepto etimoldgico - Principios geograficos
2.1.2. Radicacién 4.1.2. Localizacidn, descripcidn, comparacion,
2.1.3. Ecuaciones exponenciales causalidad, actividad, conexién o relacion.
2.2. Polinomios: 4.2. Generalidades de la geografia:
2.2.1. Valor numérico 4.2.1. Objeto de estudio de la geografia
2.2.2. Grado de un polinomio 4.2.2. Division de la geografia - Personajes importantes
2.2.3. Polinomios especiales 4.2.3. Astronomia, cosmografia, cosmologia
2.3. Productos notables: 4.3. El mar peruano:
2.3.1. Multiplicacién algebraica 4.3.1. Caracteristicas oceanograficas del mar peruano
2.3.2. Productos notables o identidades algebraicas 4.3.2. Factores que permite la riqueza ictioldgica
2.4. Division algebraica: 4.3.3. Corrientes marinas, fendmeno del nifio, doctrina
2.4.1. Método Ruffini de las 200 millas
2.4.2. Método Horner 4.4, Ecosistemas:
2.4.3. Teorema del residuo 4.4.1. Las ocho regiones naturales
2.4.4. Cocientes notables 4.5. Geografia econdmica del Perd, recursos naturales:
2.5. Factorizacion: 4.5.1. Tipos de recursos y sus usos
2.5.1. Método del factor comun 4.5.2. Recursos renovables y no renovales
2.5.2. Método de identidades 4.6. Patrimonio del Peru:
2.5.3. Método de aspas 4.6.1. Definicién
2.5.4. Método de los divisores binomios 4.6.2. Aspectos que comprende el patrimonio
2.6. Radicacion: 4.6.3. Areas naturales protegidas
2.6.1. Transformacién de radicales dobles a simples 4.6.4. Areas protegidas por el Estado
2.6.2. Racionalizacién 4.7. Geografia universal: América, geomorfologia:
2.7. Teoria de ecuaciones: 4.7.1. América del norte - América del sur
2.7.1. Método para resolver el sistema lineal 4.7.2. Europa - Asia - Africa - Oceania
2.7.2. Interpretacidon geométrica 4.8. La Geopolitica:
2.8. Logaritmos: 4.8.1. Idedlogos y precursores de la geopolitica
2.8.1. Propiedades 4.8.2. Objetivos geopoliticos del Peru
2.8.2. Antilogaritmos 4.8.3. Conceptos de situacién mundial
2.8.3. Cologaritmos
2.8.4. Ecuacion logaritmica
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5. TRIGONOMETRIA

5.1. Sistema de medidas angulares:
5.1.1. Angulo trigonométrico
5.1.2. Sistemas de medida angular
5.1.3. Férmula general de conversion
5.2. Razones trigonométricas de un angulo agudo:
5.2.1. Definicion, razén trigonométrica, razones
trigonométricas.
5.2.2. Propiedades de las razones trigonométricas
5.2.3. Tridngulos notables
5.3. Razones trigonométricas de un angulo en posicién
normal:
5.3.1. Angulo en posicién normal
5.3.2. Angulo cuadrantal
5.3.3. Signos de raiz trigonométrica
5.4. Reduccion al primer cuadrante:
5.4.1. Angulos de referencia, casos
5.4.2. Angulos positivos menos de 360°
5.4.3. Angulos positivos mayores de 360°
5.5. Identidades trigonométricas — simplificaciones:
5.5.1. Identidades fundamentales
5.5.2. Identidades auxiliares
5.6. Identidades trigonométricas — condicionales:
5.6.1. Identidades fundamentales
5.6.2. Identidades auxiliares

5.7. Identidades trigonométricas de angulos compuestos:

5.7.1. Seno y coseno de la sumay diferencia de dos
angulos.
5.7.2. Tangente y cotangente de la sumay diferencia
de dos angulos.
5.8. Identidades trigonométricas del angulo doble:
5.8.1. Seno y coseno del angulo doble
5.8.2. Tangente y cotangente del dngulo doble

6. FiSICA

6.1. Movimiento rectilineo uniforme:
6.1.1. MRU - MRV
6.1.2. Unidades internacionales mas usadas
6.2. Caida libre — movimiento parabdlico:
6.2.1. Férmulas generales
6.2.2. Propiedades de caida libre, caracteristicas,
movimiento horizontal y movimiento vertical
6.3. Estatica — rozamiento
6.3.1. Tipos de fuerza gravitacional, tensién, normal,
comprension y polea
6.3.2. Diagrama de cuerpo libre
6.4. Potencia, trabajo y eficiencia:
6.4.1. Unidades de SI
6.4.2. Trabajo neto, potencia mecanica
6.5. Dilatacion hidrostatica:
6.5.1. Dilatacidn, escalas térmicas, temperatura en
Celsius, Fahrenheit y Kelvin
6.5.2. Relacién entre escalas
6.6. Electrostatica:
6.6.1. Carga eléctrica
6.6.2. Principio de conservacién de la carga
6.6.3. Leyes de la electrostatica
6.6.4. Intensidad de campo eléctrico
6.7. Resistencia eléctrica, circuitos eléctricos:
6.7.1. Resistencia eléctrica - Ley de ohm
6.7.2. Circuitos eléctricos
6.7.3. Calculo de redes de Kirchhoff; ley de nudos
y mallas
6.8. Magnetismo:
6.8.1. Polos magnéticos, leyes del magnetismo
6.8.2. Electromagnetismo - Ley de Biot - Savart
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7. QUIMICA

7.1. Quimica: ciencia y método cientifico, Sl
7.1.1. Definicién - Ramas de la quimica
7.1.2. La quimica como ciencia
7. 2 La materia, propiedades y estados:
7.2.1. Def|n|C|on propiedades
7.2.2. Mezclas - Sustancias
. Eldtomo: configuracion electronica, valencia:
.3.1. Propiedades del 4tomo
.3.2. Estructura del &tomo
.3.3. Configuracion electrénica del 4tomo
.3.4. Valencias y estados de oxidacidn
. Tabla periddica: elementos quimicos:
.4.1. Descripcion, principales familias
4.2, Propledades perlodlcas de los elementos
. Nomenclatura inorgdnica:
7.5.1. Ndmero de oxidacion
7.5.2. Funciones inorganicas: binaria del hidrégeno,
hidruros y hidracidos
7.6. Reacciones quimicas, balanceo y peso molecular:
7.6.1. Ecuaciones quimicas, tipos de reacciones,
reactantes y producto.
7.6.2. Balanceo de ecuaciones quimicas
7.6.3. Masas atomicas
7.7. Estequiometria:
7.7.1. Conservacion de la masa respecto a los
reactantes y productos
7.7.2. Leyes ponderales - Leyes volumétricas
7.8. Quimica orgdnica:
7.8.1. El &tomo de carbono - Propiedades
7.8.2. Clasificacion, raices y radicales
7.8.3 Nomenclatura de los alcanos
7.8.4. Funciones oxigenadas

8. COMUNICACION

8.1. Comunicacion:
8.1.1. Definicién
8.1.2. Tipos - Elementos
8.2. Terminologia comunicativa:
8.2.1. Niveles de la lengua
.2.2. Realidad linglistica del Peru
. Uso de las mayusculas:
.3.1. Reglas del silabeo
.3.2. Proceso de tildacion
.3.3. Los signos de puntuacion
8.4. Estructura oracional:
4.1. Clasificacion
4.2. Andlisis de la estructura oracional simple
4.3. Andlisis de la estructura oracional compuesta
8.5. El Texto:
5.1. Textos narrativos - Textos funcionales
5.2. Textos expositivos - Textos argumentativos
8.6. Comunicacion literaria:
6.1. Elementos
6.2. La obra literaria
.6.3. Géneros literarios
6.4. Especies literarias
8.6.5. Figuras literarias
8.7. Literatura peruana
8.7.1. Contexto histdrico, social, econdmico y cultural
8.7.2. Evolucion y periodificacion
8.7.3. Principales representantes
8.7.4. Obras de cada uno de los periodos
8.8. Literatura universal:
8.8.1. Literatura hispanoamericana

8.8.2. Literatura regional

[
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9. RAZONAMIENTO VERBAL

Etimologias griegas y latinas:
9.1.1. Definicién de etimologia y su importancia
9.1.2. Lexemas y morfemas de origen griego y latino
9.1.3. Descripcion de raices griegas y latinas y su
ejemplificacion
9.2. Prefijos y sufijos griegos y latinos:
9.2.1. Definicion de morfologia
9.2.2. Reconocimiento de los diversos prefijos
griegos, latinos y su significacion
9.2.3. Reconocimiento de los sufijos griegos y su
respectiva significacion.
9.3. Fobias, manias, cracias, filias, itis, dromo, mancia,
cida:
9.3.1. Definicion de los principales sufijos griegos
9.3.2. Adecuacion de los sufijos en situaciones
comunicativas y situacionales.
9.3.3. Listado y ejemplificacion de los sufijos griegos
en diversas oraciones.
9.4. Relacion semantica: sindnimos:
9.4.1. Definicion de semantica y las distintas
relaciones.
9.4.2. Definicion, caracteristicas y tipos de sindnimos
9.4.3. Reconocimiento de sinédnimos en diversas
oraciones
9.5. Relacion semantica: anténimos:
9.5.1. Etimologia y definicion de anténimos
9.5.2. Tipos de anténimos: lexical y morfoldgico
9.5.3. Ejemplificacion e identificacidn de tipos de
anténimos en diversas oraciones.
9.6. Relaciones analdgicas:
9.6.1. Definicion y caracterizacion de analogias
9.6.2. Procedimiento para desarrollar y resolver
ejercicios de relaciones analdgicas.
9.6.3. Tipos y ejemplificacion de relaciones analdgicas
9.7. Comprension de textos argumentativos:
9.7.1. Definicion, caracteristicas y estructura de los
textos argumentativos
9.7.2. Definicion de tesis, tipos de argumentos y
falacias.
9.7.3. Comprension de textos argumentativos
identificando su estructura.
9.8. Misceldnea de razonamiento verbal:
9.8.1. Sinonimia - Antonimia - Relaciones analdgicas

10. GEOMETRIA

10.1. Segmentos:

10.1.1. Fundamentos tedricos, segmentos y operaciones
10.2. Angulos:

10.2.1. Congruencia y bisectriz

10.2.2. Clasificacién de angulos
10.3. Triangulos:

10.3.1. Definicion - Clasificacion

10.3.2. Teoremas y propiedades
10.4. Congruencia de tridngulos:

10.4.1. Definicidn - Criterios de congruencia

10.4.2. Propiedades, funciones
10.5. Poligonos:

10.5.1. Definicidn - Clasificacion

10.5.2. Propiedades fundamentales
10.6. Cuadrilateros:

10.6.1. Definicidn

10.6.2. Clasificacidn de los cuadrildteros convexos

10.6.3. Propiedades fundamentales
10.7. Circunferencia:

10.7.1. Definiciéon - Elementos, angulos

10.7.2. Propiedades de la circunferencia
10.8. Areas

10.8.1. Areas de tridngulos, cuadrilateros, poligonos y

curvas.
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11.1. Historia:
11.1.1. Fuentes - Origen del universo y la vida
11.1.2. Eras geoldgicas, antropogénesis
11.2. Culturas Pre Incas:
11.2.1. Teorias del poblamiento americano
11.2.2. Primeros pobladores
11.2.3. Culturas pre incas
11.3. Imperio de los Incas y guerra con Chile:
11.3.1. Economia - Religion
11.3.2. Manifestaciones culturales
11.4. Primer Militarismo:
11.4.1. Gobierno de José de la Mar
11.4.2. Agustin Gamarra
11.4.3. Felipe Santiago Salaverry del Solar
11.4.4. Guerra del pacifico
11.5. Republica aristocratica del Peru:
11.5.1. Segundo Civilismo
11.5.2. Nicolas de Piérola
11.6. Ecologia:
11.6.1. Definicidn, bidsfera, poblaciones
11.6.2. Ecosistemas y biodiversidad
11.7. Las necesidades:
11.7.1. Procesos econdmicos
11.7.2. Ley de oferta y demanda
11.7.3. Sistema financiero y crédito
11.7.4. Tipos de mercado
11.8. Investigacion:
11.8.1. Proyectos de innovacion
11.8.2. Problema de investigacion
11.8.3. Técnicas de muestreo
11.8.4. Objetivos y el marco de la investigacion

12. CiVICA

12.1. Bases tedricas de la educacion civica y las normas:
12.1.1. Definicidn - objetivos - Civismo
12.1.2. Funciones de la educacion civica
12.2. La convivencia social y la constitucion politica del Perd :
12.2.1. Definicién de comportamiento
12.2.2. Las comunidades y las sociedades
12.2.3. historia, antecedentes, congreso constituyente
democratico
12.3. La Nacion y nacionalidad:
12.3.1. Elementos fundamentales y secundarios
12.3.2. Caracteristicas, adquisicion, pérdiday
recuperacion de la nacionalidad.
12.4. Elecciones ciudadanas y los partidos politicos:
12.4.1. Gobiernos locales y regionales, sistema electoral,
JNE, ONPE, RENIEC
12.4.2. Democracia: etimologia, definicidn, origeny
caracteristicas.
12.4.3. Participacién y control ciudadano.
12.5. Conflicto y violencia interna en el Peru:
12.5.1. Identificacidn: las causas y consecuencias de la
violencia en el Peru.
12.5.2. Caracteristicas de la comision de la verdad y
reconciliacion, memoria colectiva.
12.5.3. Cultura de paz.
12.6. El sujeto de derecho:
12.6.1. las organizaciones de personas no inscritas
12.6.2. Reconocimiento de los derechos y deberes
12.7. La ciudadania y Patria:
12.7.1. Caracteristicas, requisitos y derechos del
ciudadano peruano.
12.7.2. Simbolos patrios
12.7.3. Las festividades patridticas
12.8. El parentesco y la familia:
12.8.1. Clases, grados y lineas de parentesco
12.8.2. Caracteristicas, deberes y derechos de los padres
que ejercen la patria potestad.
12.8.3. Etimologia, definicidn, clasificacion y funciones de
la familia




Informes e inscripciones:

Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 04:30 p.m.

Carretera Central Margen Izquierda Av. San Agustin N° 512
E-mail: info@institutocajas.edu.pe

Web: www.institutocajas.edu.pe
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